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Piecze¢ firmy przystepujacej do RIPH

DEKLARACJA
przystapienia do
REGIONALNEJ] IZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWE]
w Radomsku

Niniejszym wnosze o przyjecie w poczet cztonkdw Regionalnej Izby Przemystowo -
Handlowej w Radomsku z siedzibg w Radomsku.

Deklaruje:
1. Whniesienie wpisowego w kwocie 100,00 zt.

2. Terminowe opfacanie miesiecznych sktadek cztonkowskich

Oswiadczam, ze sg nam znane zadania Regionalnej Izby Przemystowo-Handlowej w zawarte
w Ustawie z dnia 30.05.1989 r. o Izbach Gospodarczych /Dz.U. nr 35, poz.195, z
pozniejszymi zmianami/ oraz w Statucie Regionalnej Izby Przemystowo — Handlowej w
Radomsku.

Oswiadczam, ze

Nazwa firmy

bedzie stosowac sie do przepiséw Statutu, uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby,
postanowien Rady i Prezydium Izby oraz bedzie uczestniczy¢ w pracach Regionalnej Izby
Przemystowo- Handlowej w Radomsku.



podpis i pieczatka osoby upowaznionej do reprezentowania firmy
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Podstawowym zadaniem Izby jest:

1.
2.

e

reprezentowanie i ochrona intereséw gospodarczych cztonkow Izby,

dziatanie na rzecz stwarzania warunkow dla rozwoju matej i Sredniej przedsiebiorczosci w
nowoczesnych formach organizacyjnych i technologicznych,

gromadzenie i rozpowszechnianie w srodowisku przedsiebiorcow, (takze wsrdd tych nie bedacych
cztonkami Izby) informacji dotyczacych funkcjonowania firm w krajach Unii Europejskiej, oraz
procesOw zwigzanych z integracjg europejska,

inspirowanie i wspieranie wspotpracy gospodarczej cztonkdw Izby z zagranica,

upowszechnianie i ksztattowanie zasad etyki dziatalnosci gospodarczej,

stanie na strazy przestrzegania dobrych obyczajow kupieckich w relacjach miedzy cztonkami Izby,
ochrona intereséw cztonkéw Izby przed nieuczciwg konkurencjg i niesolidnymi partnerami,
podnoszenie poziomu ksztatcenia zawodowego,

wykonywanie innych zadan uchwalonych na Walnym Zgromadzeniu przez cztonkdw Izby.

Izba realizuje swoje zadania poprzez m.in.:

1.

10.

11.
12.
13.
14.

15.

Wspdtprace z centralnymi i terenowymi organami panstwowymi i samorzadowymi w realizacji
przedsiewzie¢ istotnych dla regionu i cztonkdw Izby, w tym takze delegowanie przedstawicieli Izby
do organdw doradczych wtadz administracji panstwowej i samorzadowej,

wspOtprace z zagranicznymi organizacjami gospodarczymi, handlowymi, wystawienniczymi, oraz
polskimi i zagranicznymi przedstawicielami dyplomatycznymi, konsularnymi i handlowymi,
Inspirowanie i rozwijanie wspotpracy gospodarczej cztonkdw Izby z krajowymi i zagranicznymi
podmiotami gospodarczymi i jednostkami naukowymi;

pomoc organizacyjna i prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i marketingowej miedzy innymi
poprzez organizowanie wystaw i udziat w miedzynarodowych targach i wystawach

opiniowanie istniejgcych i przygotowywanych aktdw prawnych regulujgcych stosunki gospodarcze,
tworzenie i prowadzenie systemow informacji gospodarczej oraz baz danych,

prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, wydawniczej, sportowej, turystycznej i
charytatywnej na rzecz potrzebujacych, stuzacej integracji $Srodowiska przedsiebiorcow,
prowadzenie dziafalnosci kulturalnej, spotecznej oraz prowadzenie dziatalnoSci w zakresie
$wiadczenia ustug posrednictwa pracy, doradztwa personalnego i poradnictwa zawodowego,
ustanowienie organdw kolegialnych oraz zatrudnienie pracownikow, ekspertow i rzeczoznawcow
do wykonywania zadan statutowych;

organizowanie i prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej oraz doradztwa prawnego, finansowego,
ekonomicznego, technicznego ze szczegdlinym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z procesem
integracji europejskie;j.

udzielanie pomocy organizacyjno-prawnej, doradczo-konsultacyjnej;

prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej, nie nastawionej na osigganie zysku;

wspotpraca z innymi izbami gospodarczymi;

prowadzenie dziatalnosci oSwiatowej w  szczegdlnosci  ukierunkowanej na rozwdj
przedsiebiorczosci,

organizowanie ksztatcenia ustawicznego oraz innych form ksztatcenia dotyczgcego zmiany
kwalifikacji zawodowych osob pozostajacych bez pracy, zagrozonych jej utratg, wyrazajgcych chec
zdobycia nowych kwalifikacji i zainteresowanych podnoszeniem kwalifikacji zawodowych;



